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РЕЗОЛЮЦИЯ

муниципального форума работников образования 

«ВЕКТОРЫ РАЗВИТИЯ СИСТЕМЫ ОБРАЗОВАНИЯ 
СОВЕТСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА»

Одобрена участниками пленарного заседания муниципального форума работников образования 28 августа 2026 года.

Участники муниципального форума работников образования «Векторы развития системы образования Советского муниципального района» - представители педагогической и родительской общественности обсудили важные вопросы развития системы образования Советского муниципального района, модернизации и оснащения инфраструктуры образовательных организаций, реализации Стратегии развития системы образования Саратовской области на период до 2030 года, формирования единой воспитывающей среды, развития дошкольного образования, проведения мероприятий, приуроченных к Году единства народов России, совершенствования механизмов ранней профилактической работы и оказания психолого-педагогической помощи участникам образовательных отношений, развития профессиональной ориентации и профессионального самоопределения обучающихся, а также взаимодействия образовательных организаций с работодателями Советского муниципального района, поддержки и защиты профессиональной чести и достоинства педагогических работников.

Участниками форума были выработаны следующие предложения по развитию муниципальной системы образования: 

Для решения стратегических задач:

Управлению образования администрации Советского муниципального района совместно с МКУ «Информационно-методический отдел», МКУ «Централизованная бухгалтерия» и руководителями образовательных организаций в 2026-2027 учебном году:

· обеспечить реализацию Стратегии развития системы образования Саратовской области на период до 2030 года, муниципальных программ перспективного развития системы образования Советского муниципального района на 2026–2030 годы, Стратегии развития модели региональной сети образовательных организаций Саратовской области на 2025–2028 годы, а также мероприятий национальных проектов, государственных программ Российской Федерации и региональных проектов в сфере образования. 

Срок: до 1 декабря 2026 года, далее — ежегодно.
· обеспечить достижение плановых показателей участия Советского муниципального района в национальных проектах «Семья», «Молодежь и дети», государственной программе Российской Федерации «Развитие образования», региональном проекте по заключению целевых договоров на обучение по педагогическим специальностям, а также в мероприятиях по развитию и модернизации инфраструктуры образовательных организаций Саратовской области, предусмотренных действующими государственными программами, региональными проектами и иными правовыми актами Саратовской области.. 

Срок: до 1 декабря 2026 года, далее — ежегодно.
· принять меры по развитию и эффективному использованию сети образовательных организаций, созданию современных, безопасных и комфортных условий организации образовательной деятельности. 
Срок: до 21 декабря 2026 года, далее — ежегодно. 

.

Для решения задач по вопросам системы дошкольного образования:

· в рамках проведения Года дошкольного образования в Советском муниципальном районе обеспечить координацию работы по развитию доступности и качества дошкольного образования. 
Срок: до 21 декабря 2026 года, далее — ежегодно. 
· обеспечить методическое сопровождение дошкольных образовательных организаций по вопросам создания современной развивающей предметно-пространственной среды, организации ранней профориентации в формах, соответствующих возрастным особенностям детей, и психолого-педагогического просвещения родителей (законных представителей). 
Срок: до 21 декабря 2026 года, далее — ежегодно.
· обеспечить организационно-методическое сопровождение внедрения в дошкольных образовательных организациях эффективных практик воспитательной работы, в том числе направленных на формирование у детей духовно-нравственных ценностей, социальной активности, доброжелательного взаимодействия и уважительного отношения к культурному многообразию народов России. 
Срок: в течение 2026 года. 
· обеспечить организационно-методическое сопровождение внедрения в образовательную деятельность дошкольных образовательных организаций проектов «Орлята-дошколята», «Добрые игры» и «Фольклорные игры в детском саду».
Срок: с 1 сентября 2026 года, далее — постоянно. 
· обеспечить адаптацию режима работы дошкольных образовательных организаций с учетом графиков занятости родителей (законных представителей), развитие групп для детей раннего возраста с учетом потребности семей, а также поэтапное обеспечение приема детей в дошкольные образовательные организации. 
Срок: до 21 декабря 2026 года, далее — ежегодно. 

Для решения задач по вопросам качества общего образования:

· организовать работу по снижению количества школ с низкими образовательными результатами, обеспечив адресную методическую, управленческую и кадровую поддержку общеобразовательных организаций. 
Срок: до 1 октября 2026 года, далее — до 1 сентября 2028 года. 
· обеспечить актуализацию и реализацию муниципальных планов мероприятий по повышению качества математического и естественнонаучного общего образования с учетом результатов мониторинга и анализа федеральных, региональных и муниципальных оценочных процедур. 
· предусмотреть мероприятия по увеличению численности обучающихся, изучающих математику, информатику, физику, химию и биологию на углубленном уровне, в том числе в сельских общеобразовательных организациях; обеспечить соответствие выбранного профиля обучения, уровня изучения учебных предметов и выбора обучающимися предметов для прохождения государственной итоговой аттестации. 
Срок: до 1 декабря 2026 года, далее — ежегодно.
Для решения задач по вопросам обновления содержания образования и формирования единого образовательного пространства:

· обеспечить организационную и методическую готовность общеобразовательных организаций Саратовской области к поэтапному введению учебного предмета «Духовно-нравственная культура России». 
· предусмотреть актуализацию основных общеобразовательных программ, учебных планов и кадрового обеспечения общеобразовательных организаций, организацию методического сопровождения педагогических работников, а также информационно-разъяснительную работу с обучающимися и их родителями (законными представителями). 
Срок: в течение 2026/2027 учебного года. 
Для решения задач по вопросам кадрового обеспечения:

· обеспечить исполнение мероприятий программы по обеспечению кадровой потребности в общеобразовательных организациях Саратовской области до 2030 года, утвержденной постановлением Правительства Саратовской области от 13 марта 2025 года № 215-П, в соответствии с заключенными с министерством образования Саратовской области соглашениями о взаимодействии. 
· обеспечить достижение установленных для Советского муниципального района показателей, включая реализацию муниципальной кадровой программы, развитие классов психолого-педагогической направленности, заключение договоров о целевом обучении, сохранение педагогических кадров в муниципальной системе образования и организацию дополнительного профессионального образования педагогических работников. 
· представлять в министерство образования Саратовской области информацию о ходе исполнения соглашений и достижении установленных показателей. 
Срок: в соответствии со сроками, установленными соглашениями о взаимодействии.
· обеспечить создание условий для профессиональной адаптации и сопровождения педагогических работников, впервые приступивших к осуществлению педагогической деятельности, включая закрепление наставников на период не менее одного года со дня начала педагогической деятельности. 
· предусмотреть включение мероприятий по наставничеству в программы развития образовательных организаций и муниципальные планы кадровой работы, а также мониторинг их реализации. 
Срок: начиная с 2026/2027 учебного года, далее — постоянно.
Для решения задач по вопросам поддержки и защиты педагогических работников:

· обеспечить актуализацию локальных нормативных актов образовательных организаций по вопросам профессиональной этики педагогических работников и деятельности комиссий по урегулированию споров между участниками образовательных отношений с учетом действующих примерных положений Министерства просвещения Российской Федерации. 
Срок: до 1 сентября 2026 года.
· установить, что победитель или призёр муниципальных  профессиональных конкурсах («Учитель года», «Воспитатель года России», «Педагогический дебют», «Самый классный классный», «Первый учитель», «Сердце отдаю детям», «Директор года») приравниваются к процедуре индивидуального обобщения и диссеминации передового педагогического опыта.

Срок: начиная с 2026/2027 учебного года, далее — постоянно.
· включить наставничество над участниками конкурсных движений в эффективный контракт руководителя образовательной организации как критерий оценки управленческой деятельности.
Срок: до 1 сентября 2026 года.
Для решения задач по вопросам воспитания и дополнительного образования:

· обобщить и распространить эффективные муниципальные и школьные практики формирования воспитывающей среды, укрепления дружбы народов, общероссийской гражданской идентичности и вовлечения обучающихся в социально значимую деятельность. 
Срок: до 1 июня 2027 года..

· обеспечить сопровождение развития системы ранней профилактики безнадзорности, правонарушений и иных форм девиантного поведения несовершеннолетних, а также оказание своевременной психолого-педагогической помощи обучающимся, родителям (законным представителям) и педагогическим работникам. 
· обеспечить организационно-методическое сопровождение образовательных организаций по вопросам формирования поддерживающего социально-психологического климата, предупреждения травли и конфликтов, применения восстановительных технологий, профилактики потребления наркотических средств, психотропных и иных психоактивных веществ, обеспечения информационной безопасности и предупреждения правонарушений в информационной среде. 
Срок: в течение 2026/2027 учебного года, далее — ежегодно 
Для решения задач по вопросам профессионального самоопределения:

· обеспечить взаимодействие с работодателями, профессиональными образовательными организациями и организациями высшего образования при реализации мероприятий единой модели профессиональной ориентации, а также информирование обучающихся и родителей (законных представителей) о возможностях получения среднего профессионального образования и участия в федеральном проекте «Профессионалитет». 
Срок: постоянно.
· обеспечить реализацию единой модели профессиональной ориентации обучающихся 6–11-х классов и адресное сопровождение их профессионального самоопределения с учетом кадровой потребности экономики Саратовской области, возможностей профессиональных образовательных организаций, образовательных организаций высшего образования, работодателей и организаций дополнительного образования, в том числе посредством участия обучающихся в профессиональных пробах, экскурсиях на предприятия, проектах работодателей, профильных сменах, мероприятиях чемпионатного движения и практико-ориентированных программах профессиональных образовательных организаций. 
Срок: в течение 2026/2027 учебного года.
· завершить в МБОУ-СОШ № 1 р.п. Степное, МБОУ «Лицей» р.п. Степное, МБОУ-СОШ р.п. Пушкино переход на единый стандарт профильного обучения в старшей школе. 
Срок: до 1 сентября 2027 года.
· обеспечить обязательное открытие предпрофильных инженерных, медицинских, агротехнологических, IT-классов, а также классов психолого-педагогической направленности в школах района. 
Срок: до 1 сентября 2026 года.
· утвердить сетевые графики взаимодействия «школа – вуз – предприятие» для реализации программ углубленного изучения предметов с использованием материально-технической базы партнерских организаций.
Срок: в течение 2026/2027 учебного года.
· продолжить реализацию муниципального проекта «На крыльях Малого Пеликана» для обучающихся старших классов; запустить проект «Первые шаги в педагогику» для начальных классов психолого-педагогической направленности.

· активизировать работу по целевому обучению среди выпускников психолого-педагогических классов, поступающих в педагогические учебные заведения области.

· организовать обязательную непрерывную педагогическую практику для обучающихся психолого-педагогических классов на базе подшефных детских садов и начальной школы.

Срок: в течение 2026/2027 учебного года.
Для решения задач по вопросам инклюзивного образования:

· обеспечить развитие сетевого взаимодействия образовательных организаций, включая организации дополнительного образования, реализующие адаптированные образовательные программы и осуществляющие психолого-педагогическое сопровождение детей, нуждающихся в создании специальных образовательных условий. 
Срок: до 23 декабря 2026 года, далее — ежегодно. 
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