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АДМИНИСТРАЦИЯ

СОВЕТСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА
САРАТОВСКОЙ ОБЛАСТИ

УПРАВЛЕНИЕ ОБРАЗОВАНИЯ

                                 ПРИКАЗ

от  13.08.2026  № 118
                   



              

                     р.п. Степное
Об организации и проведении муниципального этапа

Всероссийского конкурса «Первый учитель –-2027»
В соответствии с планом работы управления образования администрации Советского муниципального района ПРИКАЗЫВАЮ:

1.   Провести с 01.12.2026 по 27.03.2027 муниципальный этап                      Всероссийского конкурса «Первый учитель - 2027».

2.   Утвердить:

2.1. Порядок проведения муниципального этапа Всероссийского конкурса  «Первый учитель -2027» (Приложение №1);

2.2. Состав оргкомитета муниципального этапа Всероссийского конкурса  «Первый учитель -2027» (Приложение № 2);

2.3.  Состав жюри муниципального этапа Всероссийского конкурса «Первый учитель -2027» (Приложение № 3);

2.4. Расписание этапов муниципального этапа Всероссийского конкурса  «Первый учитель -2027» (Приложение № 4)

3.     МКУ «Информационно-методический отдел»:

3.1.  Организовать проведение 18.09.2026 школы «Шаги к успеху» для участников муниципального этапа Всероссийского      конкурса «Первый учитель -2027» Советского муниципального района;

3.2.  Обеспечить информационное сопровождение проведения муниципального этапа Всероссийского конкурса «Первый учитель -2027».

4.     Руководителям общеобразовательных учреждений:

4.1.  Обеспечить участие педагогических работников в муниципальном этапе Всероссийского конкурса «Первый учитель -2027»;

4.2.  В срок до 01.12.2026  подготовить необходимый пакет документов и представить в муниципальный оргкомитет, согласно Положению о проведении конкурса, в МКУ «Информационно-методический отдел». 
5. Контроль за исполнением приказа возложить на начальника МКУ «Информационно-методический отдел».

Начальник управления

образования администрации

Советского муниципального района                                            И.Е. Насырова

Волкова Г.А.,  5-02-42

Приложение № 1 к приказу
          управления образования

                                                                                                        администрации Советского 

                                                                                                        муниципального района

                                                                                                        от  13.08.2026  № 118

Положение
о муниципальном этапе Всероссийского конкурса

«Первый учитель -2027»

 Общие положения
Настоящий Порядок
 проведения муниципального этапа Всероссийского конкурса «Первый учитель-2027» подготовлен в соответствии с Положением проведения Всероссийского конкурса «Первый учитель», организатором которого является Министерство просвещения Российской Федерации совместно с Профессиональным союзом работников народного образования и науки Российской Федерации, разработан в соответствии с Положением о порядке и условиях проведения Всероссийского конкурса «Учитель года России» и всероссийских профессиональных конкурсов «Воспитатель года России», «Директор года России», «Первый учитель» (Приказ Министерства просвещения Российской Федерации № 186 от 10 марта 2025г.).

Конкурс проводится при поддержке управления образования администрации Советского муниципального района, МКУ «Информационно-методический отдел», районного комитета профсоюза работников образования и науки, районного  отделения педагогического общества (далее – учредители Конкурса).

Цели и задачи Конкурса
Конкурс проводится в целях создания условий для развития творческого потенциала и самореализации учителей начальных классов Советского муниципального района, формирования гражданской позиции учителей начальных классов, активного профессионального отношения к совершенствованию системы образования.

Задачи Конкурса:
· представление педагогическому сообществу лучших образцов педагогической деятельности учителей начальных классов;

· создание условий для самовыражения творческой и профессиональной  индивидуальности реализации личностного потенциала 
учителей начальных классов;

Девиз Конкурса: «Один шаг в обучении – сто шагов в развитии».
Руководство и организация Конкурса

Для руководства и организации Конкурса создаются организационный комитет (далее – Оргкомитет), жюри, составы которых утверждаются приказом управления образования администрации Советского муниципального района.


Общее руководство организацией и проведением Конкурса осуществляет Оргкомитет, который состоит из председателя, заместителя председателя, ответственного секретаря и членов организационного комитета.

Оргкомитет:
·  информирует об условиях, порядке и сроках проведения Конкурса;

·    принимает заявки и материалы от участников;

·  комплектует экспертную группу;

·  организует проведение этапов Конкурса, независимую экспертизу представленных на Конкурс материалов, привлечение спонсоров;
· разрабатывает критерии оценки представленных материалов, конкурсные задания и     критерии их оценки.

Жюри Конкурса
Для экспертизы конкурсных материалов и оценки результатов, принятия    решения о призерах и лауреатах Конкурса и их награждения, создается большое и малое жюри. 
Жюри формируется из специалистов, имеющих опыт практической и научной работы в системе образования, владеющих навыками экспертизы конкурсных (творческих) состязаний.

Для экспертизы конкурсных материалов к работе могут привлекаться независимые эксперты.

В состав жюри могут быть приглашены работники образовательных организаций, представители: управления образования администрации Советского муниципального района; работники МКУ «Информационно-методический отдел»; представители районного комитета профсоюза работников образования и науки; районного отделения педагогического общества; представители партнеров и спонсоров; общественности, а также специалисты в области образования, культуры, науки, муниципальные служащие.

При экспертизе конкурсных материалов обеспечивается:
·  объективность оценки представленных материалов в строгом соответствии с критериями; 

· конфиденциальность (в том числе и по отношению к членам жюри, не задействованным в оценке конкретного участника).

Оценивание участников Конкурса осуществляется членами жюри в строгом соответствии с критериями и процедурой оценки.

Победители и лауреаты Конкурса определяются по рейтингу, выстроенному на основании экспертных оценок.

Жюри имеет право выдвигать кандидатуры участников на поощрение дополнительными «специальными призами».

Состав Оргкомитета и жюри по решению учредителей может быть расширен.

Официальная информация об условиях Конкурса, его ходе и итогах размещается на сайте управления образования ( https://uprobr.gosuslugi.ru).

Сроки, формат и место проведения Конкурса
Конкурс состоит из двух этапов: заочного (тестирование) и очного.
Тестирование участников Конкурс проходит на базе МБОУ-СОШ № 1 р.п. Степное 01.12.2026 в течение часа: 08:00-09:00.

Открытие и все этапы Конкурса проводятся на базе МБОУ-СОШ                    р.п. Пушкино с 04.12.2026 по 27.12.2026.

Закрытие Конкурса состоится совместно с конкурсами  «Учитель года- 2027». «Воспитатель года – 2027», «Педагогический дебют – 2027», «Самый классный классный – 2027», «Сердце отдаю детям – 2027» 27.03.2027  на базе РДК р.п. Степное.
Порядок выдвижения и участия в Конкурсе

Выдвижение кандидатов на участие в Конкурсе может быть проведено (далее – Заявители):

· органами местного самоуправления, осуществляющими управление в сфере образования; 
· органами управления образовательной организации (советом образовательной организации, попечительским советом, управляющим советом, родительским комитетом и др.); 
· педагогическим советом (коллективом) образовательной организации;

·  организационным       комитетом муниципального уровня; 
· профессиональным педагогическим объединением (профессиональной педагогической ассоциацией, профессиональным союзом, школьным методическим объединением, творческой группой профессионального развития учителей начальных классов Советского муниципального района).
Участник Конкурса имеет право на:
· своевременную и полную информацию обо всех конкурсных мероприятиях;

· объективную оценку предоставленных материалов и конкурсных мероприятий.

Участник Конкурса обязан соблюдать регламент всех конкурсных мероприятий.

Заявители должны до 01.12.2026 направить материалы участников Конкурса (в электронном виде – на электронном носителе) в адрес Оргкомитета Конкурса.

В материалы входят следующие документы:
· представление Заявителя (Приложение № 1 к Порядку проведения Конкурса);

· заявка участника (далее – Материалы) (Приложение № 2 к Порядку проведения     Конкурса);

· обязательные приложения к заявке (Приложение № 3 к Порядку  проведения      Конкурса);

· согласие на участие в Конкурсе (Приложение № 4 к Порядку проведения    Конкурса).

· Документы направляются на бумажном носителе в следующих форматах:

· представление Заявителя с печатью и подписью в формате документа Word;

· заявка участника в формате документа Word;

· согласие на участие в Конкурсе с подписью в формате документа Word;

Обязательным приложением для участников Конкурса является   цветная фотография (портрет для официальных документов) предоставляется в формате *jpg, с разрешением 300 точек на дюйм, без уменьшения исходного размера. 


Семинар по вопросам этапов проводится 18.09.2026, начало работы семинара – 12:00, место проведения – МБОУ-СОШ № 1 р.п. Степное.

Критерии оценивания конкурсных испытаний
Первый (заочный) этап – тестирование. 01.12.2026 года на базе МБОУ-СОШ № 1 р.п. Степное состоится тестирование. Тестирование проходит в течение 60 минут. 
Цель конкурсного испытания «Тестирование»: демонстрация конкурсантом компетенций по различным направлениям профессиональной деятельности.

Профессиональное тестирование проводится по следующим направлениям:

1. «Учитель – школа» (правовая и организационная культура учителя, принятие эффективных решений в выстраивании взаимодействия со специалистами внутри образовательной организации специалистами смежных ведомств в интересах учеников).
2. «Учитель – ученики» (психолого-педагогическая компетентность учителя, владение эффективными методиками и приемами организации обучения и воспитания с учетом возрастных особенностей учеников).

3. «Учитель – Родители» (владение навыками эффективной коммуникации, управления конфликтами, выстраивания взаимодействия на основе доверия и сотрудничества).

4.  «Учитель – Учителя» (методическая компетентность учителя: способность к общению собственного педагогического опыта и его трансляции, умение конструктивно принимать опыт коллег, работать в команде, принимать совместные решения в интересах учеников).

5.  «Я – Учитель» (личностные компетенции учителя: рефлексивность, способность к саморазвитию, эмоциональный интеллект, критичность, умение проектировать свое профессиональное и личностное будущее).
Максимальная оценка за конкурсное испытание – 100 баллов.
Второе конкурсное испытание (заочного этапа): «Марафон публикаций». Конкурсанты вместе с документами 01.12.2026 сдают 5 статей в электронном виде файла в формате Microsoft Word, с расширением doc. 

Темы публикаций:

· «Я в конкурсе «Первый учитель»;
· «Один день из жизни учителя начальной школы»;

· «Мой класс»;

· «Моя школа»;

· «Первые учителя – всей стране».

Количество символов не должно превышать 2000 символов                                    (с пробелами).

Работы отправляются по адресу: volkovagal125@yandex.ru с пометкой «Марафон публикаций».

Оформление публикации:
· Ф.И.О.;

· общеобразовательное учреждение;
· содержание статьи.

Публикации могут содержать фотографии, рисунки и др.
Максимальная оценка за конкурсное испытание – 50 баллов.
Второй (очный этап).
Визитная карточка (творческая самопрезентация), регламент проведения - до 10 минут. 

Формат конкурсного испытания: самопредставление в свободной форме                                с использованием любых форм презентации, в которой по желанию могут принять участие все конкурсанты. Допускается участие группы поддержки конкурсанта (коллеги, обучающиеся и/или их родители, иные заинтересованные лица). Выступление конкурсанта может сопровождаться презентацией, содержащей не более 12 слайдов. Для представления методических материалов конкурсантом может быть использован собственный интернет-ресурс (личный сайт, блог, в том числе и на странице социальной сети, страница на сайте образовательной организации). Очередность выступления конкурсантов определяется жеребьевкой. 

Порядок оценивания конкурсного испытания: оценивание конкурсного испытания осуществляется экспертами в очном режиме. 

Оценивание производится по двум критериям, каждый критерий раскрывается через пять показателей. Каждый показатель оценивается по шкале от 0 до 2 баллов, где 0 баллов – «показатель не проявлен», 1 балл – «показатель проявлен частично», 2 балла – «показатель проявлен в полной мере». 

Критерии оценки конкурсного испытания: 

· оригинальность самопредставления; 

· информационная, коммуникативная и языковая культура участника Конкурса.

Максимальная оценка за конкурсное испытание – 20 баллов. 
Конкурсное испытание «Открытый урок»

Методический эпиграф конкурсного испытания «Открытый урок» - «На 30 минут старше».
Цель конкурсного испытания: демонстрация курсантом профессиональных компетенций в области подготовки, проведения и анализа урока как основной формы организации учебно-воспитательного процесса.

Формат конкурсного испытания: урок по учебному предмету, который проводится конкурсантом в общеобразовательной организации, утвержденной единым Оргкомитетом Конкурсов в качестве площадки проведения.

Учебный предмет конкурсант выбирает самостоятельно. Тему урока конкурсант формулирует самостоятельно с учетом фактического освоения рабочей программы по соответствующему предмету. Сведения о выбранном учебном предмете, теме, возрасте  обучающихся, необходимом для проведения урока оборудовании конкурсант сообщает  в Оргкомитет до 06.11.2026.

Регламент конкурсного испытания: обоснование методического замысла в соответствии с методическим эпиграфом, заявленной темой и целевыми ориентирами урока - до5 минут; проведение урока – 30 минут; самоанализ урока и ответы на вопросы членов жюри – до 10 минут.

Максимальная оценка за конкурсное испытание – 60 баллов.
Критерии оценки конкурсного испытания:
· методическая и психолого-педагогическая грамотность;

· корректность и глубина предъявления предметного содержания;

· реализованность развивающего потенциала урока;

· целеполагание и результативность;

· оригинальность решения профессиональных задач;

· коммуникативная культура.

Конкурсное испытание «Просветительское мероприятие с родителями».
Цель конкурсного испытания: демонстрация конкурсантом профессиональных компетенций в построении доверительного диалога и отношений на основе сотрудничества с родителями (законными представителями) обучающихся.

Формат конкурсного испытания: просветительское мероприятие для родителей (законных представителей) обучающихся на тему «Россия сегодня: время воспитания героев».
Регламент конкурсного испытания: проведение просветительского мероприятия – до 20 минут; ответы на вопросы членов жюри – до 10 минут.

Максимальная оценка конкурсного испытания – 40 баллов.

Критерии оценки конкурсного испытания:

· психолого-педагогическая компетентность;

· методическая компетентность;

· умение взаимодействовать на основе сотрудничества;

· общий кругозор и профессиональная эрудиция.

Конкурсное испытание «Групповая работа»
Цель конкурсного испытания: демонстрация конкурсантом способности находить  в командном взаимодействии эффективное решение профессиональной задачи. 

Формат конкурсного испытания: групповое обсуждение и командный поиск решения поставленной перед участниками Конкурса профессиональной задачи.

Состав команд определяется жеребьевкой. 

Регламент конкурсного испытания: продолжительность  45 минут. Ход конкурсного испытания и его соответствие регламенту регулируется модератором.

Максимальная оценка за конкурсное испытание – 100 баллов.
Критерии оценки конкурсного испытания:

1. По направлению «Я – Команда»;

· умение организовать эффективную коммуникацию в команде;

· способность проектировать достижения командного результата;
· умение принимать решение с учетом мнения команды;

· культура командной работы.

2. По направлению «Я – Учитель».

· точность понимания задачи и сообразность ее решения;

· умение предъявлять свою профессиональную позицию;

· наличие и вариативность аргументации собственной позиции;

· убедительность и оригинальность суждений;

· умение управлять собственным поведением;

· владение навыками самопрезентации.
Конкурсное испытание «Профессиональная мастерская» 
 Цель конкурсного испытания: демонстрация лауреатом Конкурса компетенций в области трансляции своего профессионального опыта на определённую тему и обеспечения обратной связи в ситуации горизонтального обмена опытом с коллегами. 

Формат конкурсного испытания: индивидуальное выступление участника  Конкурса перед аудиторией с последующим участием в работе контакт-площадки. 
Методический эпиграф конкурсного испытания «Профессиональная мастерская» – «Любой, даже очень хороший, учебник ограничен. Безграничен только опыт человека». 

Индивидуальное выступление участника конкурсного испытания строго регламентировано по времени и сопровождается презентацией с ограниченным количеством слайдов и времени на демонстрацию каждого слайда. Тематическое направление выступления, составы групп участников конкурсного испытания и очерёдность их выступления определяются жеребьёвкой (данное конкурсное испытание проводится совместно с участниками конкурсов «Учитель года – 2027» и «Воспитатель года – 2027»). 

Тема выступления в рамках тематического направления определяется участником конкурсного испытания самостоятельно. Конкурсное испытание проводится в два этапа: подготовительный и основной. Подготовительный этап включает в себя коллективное обсуждение,  основной этап конкурсного испытания включает в себя индивидуальное выступление участника конкурсного испытания и его работу в составе контактплощадки. Выступление участника конкурсного испытания – до 10 минут; работа контакт-площадки – до 30 минут. 

Ход конкурсного испытания и его соответствие регламенту регулируется модератором. 

Максимальная оценка за конкурсное испытание – 50 баллов. 

Критерии оценки конкурсного испытания: 

– практическая значимость продемонстрированного материала; 

– полнота раскрытия темы, логика и структура изложения; 

– оригинальность подачи и креативность; 

– конструктивность и аргументированность профессионально-личностной позиции; 

– профессиональная рефлексия и обратная связь. 

Конкурсное испытание «Блицтурнир»
 Цель конкурсного испытания: демонстрация участниками Конкурса способности применять эффективные стратегии взаимодействия в ситуации командной работы. 

Формат конкурсного испытания: открытое обсуждение группой участников конкурсного испытания ситуационных задач, связанных с их профессиональной деятельностью, с представлением результатов обсуждения. Составы групп участников конкурсного испытания и очерёдность выступлений групп определяются жеребьёвкой (данное конкурсное испытание проводится совместно с участниками конкурсов «Учитель года – 2027» и «Воспитатель года – 2027»).  Перечень ситуационных задач для конкурсного испытания «Блицтурнир» разрабатывается на основе утверждённых единым Оргкомитетом Конкурсов тематических направлений. 
Регламент конкурсного испытания: на каждую группу участников конкурсного испытания – не более 60 минут. 
Максимальная оценка за конкурсное испытание – 50 баллов. 
Критерии оценки конкурсного испытания:  
· управление рисками, принятие решений и ответственность за результат;
·   глубина и нестандартность суждений, обоснованность и реалистичность предложенных решений;  
· мотивированность, целеустремлённость и сила личности;
·   масштабность мышления, социальная направленность, профессиональная( зрелость;  коммуникативная культура (действие в рамках профессиональных границ( и этики)
Подведение итогов Конкурса
Всем участникам Конкурса вручается Сертификат участника муниципального этапа Всероссийского конкурса «Первый учитель – 2027».

Победители Конкурса награждаются дипломами по степеням.

Объявление и награждение победителей и лауреатов Конкурса осуществляются на торжественном мероприятии 27.03.2027 на базе РДК р.п. Степное.
Приложение № 1

к Положению проведения муниципального этапа Всероссийского конкурса

«Первый учитель -2027»

Представление Заявителя

(бланк организации)

Оргкомитет муниципального этапа Всероссийского конкурса

«Первый учитель -2027»

_______________________________________________________________ 

 
(полное наименование выдвигающей организации – Заявителя)

Выдвигает_____________ (фамилия, имя, отчество участника Конкурса)


(занимаемая должность и место работы участника Конкурса)

на участие в муниципальном этапе Всероссийского конкурса «Первый учитель -2027» в номинации


Руководитель организации
 (фамилия, имя, отчество)


Подпись

_______________

Место печати.

                                                                                                      Приложение № 2
                                                                                                      к Положению проведения 

                                                                                                      муниципального этапа 

                                                                                                      Всероссийского конкурса 

                                                                                                      «Первый учитель -2027»

ЗАЯВКА УЧАСТНИКА  
____________________________________________________________
НОМИНАЦИЯ  
__________________________________________________________________

ДЕВИЗ, ПОД КОТОРЫМ УЧАСТНИК ВЫСТУПАЕТ НА КОНКУРС________________________

	1.Общие сведения

	Населенный пункт
	

	Фамилия
	

	Имя
	

	Отчество
	

	Дата рождения (день, месяц, год)
	

	Место рождения
	

	2. Работа и учеба

	Должность (по штатному расписанию)
	

	Место работы или учебы (название учебного заведения по уставу)
	

	ФИО директора образовательной организации
	

	Год приема на работу/поступления
	

	Педагогический стаж (полных лет  на момент заполнения анкеты)
	

	Участник муниципального этапа конкурса (год), результат участия
	

	3. Образование

	Образование (укажите название и

год окончания учебного заведения, факультет)
	

	Знание языков (укажите каких и степень владения)
	

	4. Общественная деятельность

	Правительственные, отраслевые, общественные и международные награды (укажите название и в

скобках год получения награды)
	

	Членство в общественных организациях (укажите название и                          год вступления)
	


	Работа в органах государственной власти, муниципалитетах (укажите название, год избрания, назначения,

должность)
	

	5. Семья

	Семейное положение (укажите его (ее) профессию)
	

	Дети (укажите возраст детей)
	

	6. Увлечения

	Хобби
	

	Спорт, которым увлекаетесь
	

	Чем Вы можете «блеснуть» на сцене?
	

	8. Контакты

	Рабочий адрес
	(индекс)

	Домашний адрес
	(индекс)

	Рабочий телефон
	(междугородний код)

	Домашний телефон
	(междугородний код)

	Мобильный телефон
	(междугородний код)

	Факс
	(междугородний код)

	Рабочая электронная почта
	

	Личная электронная почта
	

	Адрес личного сайта, странички в Интернете
	

	Адрес школьного сайта в Интернете
	

	9. Заявка на учебное занятие на очном туре конкурса

	Название предмета
	

	Класс
	

	Тема урока
	

	Общеобразовательное учреждение на базе которого будет проведен урок
	

	Необходимое оборудование
	



Приложение № 3

к Положению проведения муниципального этапа Всероссийского конкурса

«Первый учитель -2027»

Обязательным приложением к заявке являются:
	Фотография
	Цветная портретная фотография предоставляется в формате *jpg, с разрешением 300 точек на дюйм, без уменьшения исходного размера


                                                                                                      Приложение № 4 к Положению 
                                                                                                      проведения  муниципального 

                                                                                                                      этапа  Всероссийского конкурса
                                                                                                      «Первый учитель -2027»

Согласие на участие в Конкурсе

Я, 

, подтверждаю согласие на участие в Конкурсе.

правильность изложенной в заявке информации.

В соответствии с Федеральным законом Российской Федерации от 27 июля 2006 года               152-ФЗ

«О персональных данных», даю согласие на обработку своих персональных данных в рамках организации и проведения Конкурсных мероприятий, а именно:

1. разрешаю зарегистрировать в базе данных участников Конкурсных мероприятий путем записи персональных данных Анкеты участника;

2. разрешаю в рамках организации и проведения указанных мероприятий вести обработку персональных данных с использованием средств автоматизации или без использования таких средств;

3. разрешаю дальнейшую передачу персональных данных в государственные органы с целью совершения действий в соответствии Законами Российской Федерации;

4. разрешаю передачу моих персональных данных третьим лицам (организациям), которые в соответствии с договором с Организатором Конкурса осуществляют организационные мероприятия;

5. разрешаю в рамках организации и проведения указанных мероприятий распространение персональных данных (фото, ФИО, дата рождения, место работы, стаж работы, личные интересы, общественная деятельность) путем размещения в Интернете, буклетах и периодических образовательных изданиях с возможностью редакторской обработки, а также в целях подготовки раздаточных материалов, листов регистрации, листов оценки работ членами жюри, итоговых бюллетеней и каталогах.

При этом:

1. Организатор Конкурса гарантирует обеспечение сохранности базы данных участников от несанкционированного доступа.

2. Организатор Конкурса гарантирует, что персональные данные участника Конкурса будут использованы только для целей организации и проведения указанных мероприятий.

3. Согласие на обработку персональных данных действует до момента завершения совершения всех действий, связанных с организацией и проведением указанных мероприятий Конкурса в соответствии с Положением об их проведении.

Подпись
 

 
(
)
Дата 

Приложение № 2 к приказу
          управления образования

                                                                                                        администрации Советского 

                                                                                                        муниципального района

                                                                                                        от  13.08.2026  № 118

Состав участников оргкомитета

муниципального этапа Всероссийского конкурса 

«Первый учитель -2027»

1. Волкова Г.А. – методист МКУ «Информационно-методический отдел».

2. Максина
О.В.
–
руководитель МКУ «ЦБ управления образования».

3. Насырова И.Е. - начальник управления образования администрации Советского муниципального района.

4. Приймак И.С. – начальник МКУ «Информационно- методический отдел».

5. Шонина И.В. – директор МБОУ-СОШ р.п. Пушкино.

Приложение № 3 к приказу
          управления образования

                                                                                                        администрации Советского 

                                                                                                        муниципального района

                                                                                                        от  13.08.2026  № 118

С О С Т А В

жюри муниципального этапа Всероссийского конкурса

«Первый учитель -2027»

Большое жюри

1. Насырова Ирина Евгеньевна – начальник управления образования администрации Советского муниципального района, председатель жюри; 

2. Приймак Ирина Сергеевна – начальник МКУ «Информационно-методический отдел», секретарь;   
3. Волкова Галина Александровна – методист МКУ «Информационно-методический отдел»;
Малое жюри
4. Бок Елена Юрьевна – учитель начальных классов филиала МБОУ-СОШ с. Мечетное в с. Любимово;

5. Волкова Светлана Николаевна – учитель начальных классов МБОУ-СОШ № 1 р.п. Степное;
6. Елохина Ольга Сергеевна - председатель Советской районной организации                                     « Общероссийский Профсоюз  образования»;

7. Савинова Юлия Александровна – методист МКУ «Информационно-методический отдел»;

8. Садырова Зарнишан Рамазановна – учитель начальных классов МБОУ «Лицей» р.п. Степное;
9. Селезнева Мария Александровна – учитель русского языка и литература МБОУ-СОШ р.п. Пушкино.

Приложение № 4 к приказу
          управления образования

                                                                                                        администрации Советского 

                                                                                                        муниципального района

                                                                                                        от  13.08.2026  № 118

Расписание проведения муниципального этапа 

Всероссийского конкурса «Первый учитель – 2027»

	№
	Этапы конкурса

«Воспитатель года - 2027»
	Дата
	Время
	Место проведения
	Ответственный 
за проведение

	ЗАОЧНЫЙ ЭТАП

	1
	Обучающий семинар 
	18.09.2026
	12:00-14:00
	МБОУ-СОШ № 1 р.п. Степное
	Волкова Г.А.

	2
	Тестирование
	 01.12.2026
	08:00-09:00
	МБОУ-СОШ № 1 р.п. Степное
	Приймак И.С.

Волкова Г.А.



	3
	Сдача документов и 5-ти статей
	01.12.2026
	08:00-17:00
	Управление образования администрации Советского муниципального района
	Приймак И.С.

Волкова Г.А.



	ОЧНЫЙ ЭТАП КОНКУРСА

	4
	Открытие конкурса

Визитная карточка

Первого учителя
(до 10 минут)
	04.12.2026
	11:30 13:30
	МБДОУ- СОШ р.п. Пушкино
	Приймак И.С.

Волкова Г.А.

Шонина И.В.

	5
	Открытый урок
	07.12.2026
	09:00 12:00
	МБДОУ- СОШ

р.п. Пушкино
	Приймак И.С.

Волкова Г.А.

Шонина И.В.

	6
	Просветительское событие с родителями
	09.12.2026
	09:00-14:00
	МБДОУ- СОШ

р.п. Пушкино
	Приймак И.С.

Волкова Г.А.

Шонина И.В.

	7
	Групповая работа 

«Я-учитель»

«Я – команда»
	11.12.2026
	10:00- 12:00
	МБДОУ- СОШ

р.п. Пушкино
	Приймак И.С.

Волкова Г.А.

Шонина И.В.

	8
	Профессиональная мастерская 

(совместно с учителями конкурса «Учитель года – 2026», «Воспитатель года – 2026»)
	15.12.2026
	10:00- 12:00
	МБДОУ- СОШ

р.п. Пушкино
	Приймак И.С.

Волкова Г.А.

Шонина И.В.

	9
	Блиц-турнир

(совместно с учителями конкурса «Учитель года – 2026», «Воспитатель года – 2026»)
	27.12.2026
	10:00- 12:00
	МБДОУ- СОШ № 1 

р.п. Степное
	Приймак И.С.

Волкова Г.А.

Исакина Н.Ю.

	7
	Закрытие конкурсов

«Учитель года – 2027»,

«Воспитатель года – 2027»

«Первый учитель – 2027»
	27.03.2027
	11:00 12:30

	РДК

р.п. Степное
	Насырова И.Е.

Рахманкулов Р.Р.

Приймак И.С.

Волкова Г.А.
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