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АДМИНИСТРАЦИЯ 

СОВЕТСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА  

САРАТОВСКОЙ ОБЛАСТИ 

УПРАВЛЕНИЕ ОБРАЗОВАНИЯ  

                                   ПРИКАЗ 
                        

                   р.п. Степное 

 

Об организации и проведении муниципального этапа 

 Всероссийского конкурса «Педагогический дебют –-2026» 

 

В соответствии с планом работы управления образования администрации 

Советского муниципального района и в целях создания условий для развития 

творческого потенциала и самореализации молодых педагогических работников, 

формирования гражданской позиции молодых педагогических работников, 

активного профессионального отношения к совершенствованию системы 

образования ПРИКАЗЫВАЮ: 

1. Провести с 13.03.2026 по  02.04.2026 муниципальный этап 

Всероссийского конкурса «Педагогический дебют -2026». 

2. Утвердить: 

2.1. Порядок проведения муниципального этапа Всероссийского конкурса  

«Педагогический дебют -2026» (Приложение №1); 

2.2. Состав оргкомитета муниципального этапа Всероссийского конкурса  

«Педагогический дебют -2026» (Приложение № 2); 

2.3.  Состав жюри муниципального этапа Всероссийского конкурса 

«Педагогический дебют -2026» (Приложение № 3); 

2.4. Расписание этапов муниципального этапа Всероссийского конкурса  

«Педагогический дебют -2026» (Приложение № 4) 

3. МКУ «Информационно-методический отдел»: 

3.1.  Организовать проведение 09.10.2025 ш колы молодого педагога  

«Шаги к успеху» для участников муниципального этапа Всероссийского конкурса 

«Педагогический дебют -2026» Советского района; 

3.2.  Обеспечить информационное сопровождение проведения 

муниципального этапа Всероссийского конкурса «Педагогический дебют -2026». 

4. Руководителям образовательных организаций: 

4.1. Обеспечить участие педагогических работников в муниципальном этапе 

Всероссийского конкурса «Педагогический дебют -2026»; 

4.2. В срок до 02.03.2026 подготовить необходимый пакет документов и 

представить в муниципальный оргкомитет, согласно Положению о проведении 

конкурса, в МКУ «Информационно-методический отдел».  

от 24.09.2025 № 171 
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5. Контроль за исполнением приказа возложить на начальника МКУ 

«Информационно-методический отдел». 

 

 

Начальник управления 

образования администрации 

Советского муниципального района                                         И.Е. Насырова 
 

 

Волкова Г.А. 

5-02-42 
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Приложение № 1 к приказу 

          управления образования 

                                                                                                        администрации Советского  

                                                                                                        муниципального района 

                                                                                                        от   24.09.2025  №  171 

 

 

Положение 

о муниципальном этапе Всероссийского конкурса  

«Педагогический дебют -2026» 

 

1. Общие положения 

Настоящий Порядок  проведения муниципального этапа Всероссийского 

конкурса «Педагогический дебют-2026» подготовлен в соответствии с 

Положением проведения Всероссийского конкурса «Педагогический дебют» 

(утверждено  Правлением Ассоциацией Лучших школ и заместителем 

председателя Комитета Государственной Думы ФС РФ по образованию 6 декабря 

2015 года). 

Конкурс проводится при поддержке управления образования 

администрации Советского муниципального района, МКУ «Информационно-

методический отдел», районного комитета профсоюза работников образования и 

науки, районного  отделения педагогического общества (далее – учредители 

Конкурса). 

Цели и задачи Конкурса 

Конкурс проводится в целях создания условий для развития творческого 

потенциала и самореализации молодых педагогических работников, 

формирования гражданской позиции молодых педагогических работников, 

активного профессионального отношения к совершенствованию системы 

образования. 

Задачи Конкурса: 

 представление педагогическому сообществу лучших образцов 

педагогической деятельности молодых учителей; 

 создание условий для самовыражения творческой и 

профессиональной  индивидуальности реализации личностного потенциала 

 молодых  педагогов; 

   привлечение внимания органов исполнительной власти и местного 

самоуправления Советского района, всех заинтересованных организаций, средств 

массовой информации, широкой педагогической и родительской общественности 

к проблемам молодых учителей и руководителей. 

 

Руководство и организация Конкурса 

 Для руководства и организации Конкурса создаются организационный 

комитет (далее – Оргкомитет), жюри, составы которых утверждаются приказом 

управления образования администрации Советского муниципального района. 

 Общее руководство организацией и проведением Конкурса 

осуществляет Оргкомитет, который состоит из председателя, заместителя 
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председателя, ответственного секретаря и членов организационного комитета. 

 

Оргкомитет: 

  информирует об условиях, порядке и сроках проведения Конкурса; 

    принимает заявки и материалы от участников; 

  комплектует экспертную группу; 

  организует проведение этапов Конкурса, независимую экспертизу 

представленных на Конкурс материалов, привлечение спонсоров; 

 разрабатывает критерии оценки представленных материалов, 

конкурсные задания и     критерии их оценки. 

 

Жюри Конкурса 

Для экспертизы конкурсных материалов и оценки результатов, принятия    

решения о призерах и лауреатах Конкурса и их награждения, создается большое 

и малое жюри. Большое жюри формируется в соответствии с данным приказом. 

Малое жюри создается в соответствии наличия номинаций и предметных 

направлений Конкурса, после подачи заявок конкурсантами на муниципальный 

этап Всероссийского конкурса «Педагогический дебют – 2026». 

Жюри формируется из специалистов, имеющих опыт практической и 

научной работы в системе образования, владеющих навыками экспертизы 

конкурсных (творческих) состязаний. 

Для экспертизы конкурсных материалов к работе могут привлекаться 

независимые эксперты. 

В состав жюри могут быть приглашены работники образовательных 

организаций, представители: управления образования администрации Советского 

муниципального района; работники МКУ «Информационно-методический 

отдел»; представители районного комитета профсоюза работников образования и 

науки; районного отделения педагогического общества; представители партнеров 

и спонсоров; общественности, а также специалисты в области образования, 

культуры, науки, муниципальные служащие. 

 

При экспертизе конкурсных материалов обеспечивается: 

  объективность оценки представленных материалов в строгом 

соответствии с критериями;  

 конфиденциальность (в том числе и по отношению к членам жюри, не 

задействованным в оценке конкретного участника). 

Оценивание участников Конкурса осуществляется членами жюри в строгом 

соответствии с критериями и процедурой оценки. 

Победители и лауреаты Конкурса определяются по рейтингу, выстроенному 

на основании экспертных оценок. 

Жюри имеет право выдвигать кандидатуры участников на поощрение 

дополнительными «специальными призами». 

Состав Оргкомитета и жюри по решению учредителей может быть 

расширен. 

Официальная информация об условиях Конкурса, его ходе и итогах 
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размещается на сайте управления образования (http://uprobr.ucoz.ru). 

 

Участники Конкурса 

 Конкурс проводится по следующим номинациям:  

 «Молодые учителя»;  

 «Молодые воспитатели»;  

 «Молодые педагоги-психологи»;  

 «Молодые педагоги дополнительного образования»;  

 «Молодые управленцы»;  

 «Молодые руководители дошкольных образовательных 

организаций»;  

 «Молодые классные руководители»; 

 «Педагог-наставник». 

  

 В Конкурсе могут принимать участие: 

 в номинации «Молодые учителя», «Молодые воспитатели», 

«Молодые педагоги-психологи», «Молодые педагоги дополнительного 

образования», «Молодые классные руководители» -  педагогические работники 

образовательных организаций всех типов и видов, педагогический стаж которых 

по состоянию на март 2026         года не превышает пяти лет; 

 в номинации «Молодые управленцы»: директора, заместители 

директора образовательных организаций всех типов и видов,  педагогический 

стаж которых по состоянию на март 2026         года не превышает пяти лет; 

 «Молодые руководители дошкольных образовательных организаций»: 

заведующие, заместители заведующих, старшие воспитатели, руководители 

структурных подразделений, руководители филиалов школ, управленческий стаж 

которых по состоянию на март 2026 года не превышает пяти лет; 

 в номинации «Педагог-наставник» к участию в конкурсе 

допускаются педагогические работники (воспитатели, учителя, методисты, 

заместители         д и ректора, директора, преподаватели), осуществляющие научно-

методическую и психолого- педагогическую поддержку молодых педагогов, 

основным местом работы которых является  образовательная организация 

общего или дополнительного образования, со стажем   педагогической 

деятельности не менее семи лет. 

 Возраст участников Конкурса не ограничивается. 

Порядок выдвижения и участия в Конкурсе 

 Выдвижение кандидатов на участие в Конкурсе может быть 

проведено (далее – Заявители): 

 органами местного самоуправления, осуществляющими управление в 

сфере образования;  

 органами управления образовательной организации (советом 

образовательной организации, попечительским советом, управляющим советом, 

родительским комитетом и др.);  

 педагогическим советом (коллективом) образовательной 

организации; 

http://uprobr.ucoz.ru/
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  организационным       комитетом муниципального уровня;  

 профессиональным педагогическим объединением 

(профессиональной педагогической ассоциацией, профессиональным союзом). 

 Участник Конкурса имеет право на: 

 своевременную и полную информацию обо всех конкурсных 

мероприятиях; 

 объективную оценку предоставленных материалов и конкурсных 

мероприятий. 

 

Участник Конкурса обязан соблюдать регламент всех конкурсных 

мероприятий. 

Заявители должны до 02.03.2026 направить материалы участников Конкурса 

(в печатном и электронном виде – на электронном носителе) в адрес Оргкомитета 

Конкурса. 

В материалы входят следующие документы: 

 представление Заявителя (Приложение № 1 к Порядку проведения 

Конкурса); 

 заявка участника (далее – Материалы) (Приложение № 2 к Порядку 

проведения     Конкурса); 

 обязательные приложения к заявке (Приложение № 3 к Порядку  

проведения      Конкурса); 

 согласие на участие в Конкурсе (Приложение № 4 к Порядку 

проведения    Конкурса). 

 Документы направляются на бумажном носителе в следующих 

форматах: 

 представление Заявителя с печатью и подписью в формате 

документа Word; 

 заявка участника в формате документа Word; 

 согласие на участие в Конкурсе с подписью в формате документа 

Word; 

Обязательным приложением для участников Конкурса является   цветная 

фотография (портрет для официальных документов) предоставляется в формате 

*jpg, с разрешением 300 точек на дюйм, без уменьшения исходного размера.  

 Семинар по вопросам этапов проводится 09.10.2025, начало работы 

семинара – 13:00, место проведения - актовый зал МБУ ДО РДДиЮ Советского 

района. 

Этапы конкурсных испытаний,  критерии оценивания  

Экспертиза  видеоролика «Мы то, что надо!»  для участников  «Молодые 

управленцы», «Молодые руководители дошкольных образовательных 

организаций», «Педагог-наставник». Регламент – 5 минут. 

 Критерии оценивания: 

 содержательность представленной информации; 

 творческий подход к демонстрации педагогической 

индивидуальности. 

Максимальное количество балов – 25. 
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Презентация из опыта работы «У меня это хорошо получается» (регламент 

– 15 минут, включая ответы на вопросы) – для всех номинаций. 

Критерии оценивания: 
 актуальность авторских находок, их инновационность;  

 аргументированность авторских идей; 

 возможность распространения и внедрения.   

Максимальное количество баллов – 40. 

 

Публичная лекция на актуальную тему для всех номинаций. 

Критерии оценивания: 

 масштабность;  

 глубина и оригинальность раскрытия темы;  

 находчивость;  

 мировоззренческая позиция;  

 убедительность. 

Максимальное количество баллов – 40. 

 

Учебное занятие по предмету или по предметному направлению 

(дошкольное учреждение) (регламент – 40 минут, включая 10 минут на 

самоанализ) – в номинациях «Молодые учителя» и «Молодые педагоги 

дополнительного образования»; (20 минут и 10 минут самоанализ для молодых 

педагогов дошкольного образования). 

Критерии оценивания: 

 фундаментальность знания предмета;  

 методическая        компетентность;  

 психолого-педагогическая компетентность;  

 личностные качества. 

Максимальное количество баллов – 50, из них учебное занятие – 

40,  самоанализ – 10. 

 

Классный час для молодых классных руководителей (регламент 20 минут, 

10 минут на самоанализ) 

Критерии оценивания: 

 актуальность и обоснованность выбранной темы; 

 воспитательная ценность; 

 методическая и психолого-педагогическая грамотность; 

 творческий и адекватный подход к решению воспитательных задач; 

 коммуникативная и речевая культура, личная заинтересованность. 

Максимальное количество баллов – 50, из них классный час – 40, 

самоанализ – 10. 

Открытое занятие с участниками образовательных отношений 
(категория участников определяется конкурсантом), (регламент –10 минут, 5 

минут самоанализ) – номинация «Молодые педагоги-психологи». 

Критерии оценивания: 
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 глубина раскрытия темы;  

 оригинальность методических приемов; 

 умение организовать использование участниками занятия разных 

типов и видов источников знаний; 

 умение общаться с аудиторией; 

 умение организовать взаимодействие участников занятия между собой; 

 умение создавать и поддерживать высокий уровень мотивации и 

высокую интенсивность деятельности участников занятия; 

 глубина и точность анализа занятия и рефлексии своей деятельности (по 

ответам на вопросы жюри). 

Максимальное количество баллов – 50, из них учебное занятие – 40, 

самоанализ – 10. 

 

Круглый стол «Профессиональный разговор» (тема оглашается накануне 

мероприятия), регламент – 1 час для всех номинаций. 

Критерии оценивания: 

 наличие собственной позиции по теме;  

 содержательность и аргументированность каждого выступления в 

ходе обсуждения;  

 умение вести профессиональный диалог (удерживать тему, 

продолжать и развивать высказанную мысль, обосновать заявленную позицию 

дополнительными аргументами, корректно возражать другому участнику при 

несовпадении позиций). 

Максимальное количество баллов – 30. 

 

Публичное выступление для всех номинаций Конкурса по актуальной 

теме. 

Критерии оценивания: 

 масштабность;  

 глубина и оригинальность раскрытия темы;  

 находчивость;  

 мировоззренческая позиция;  

 убедительность. 

Максимальное количество баллов – 40. 
 

Мастер-класс для номинации «Педагог-наставник», «Молодой классный 

руководитель», «Молодой педагог». Регламент – 30 минут, включая 5 минут 

ответы на вопросы. 

Критерии оценивания: 

 актуальность выбранной темы; 

 творческий подход и готовность сотрудничать;  

 коммуникативная культура;  

 информационная насыщенность и глубина раскрытия темы;  

 метапредметность и универсальность образовательных подходов, 

развивающий характер и результативность. 
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Максимальное количество баллов – 60. 

 

Подведение итогов Конкурса 

Всем участникам Конкурса вручается Сертификат участника 

муниципального этапа Всероссийского конкурса «Педагогический дебют – 2025-

2026». 

Победители Конкурса награждаются Почетными дипломами по степеням. 

Объявление и награждение победителей и лауреатов Конкурса 

осуществляются на торжественном мероприятии, место проведения которого 

определяется решением Оргкомитета Конкурса. 
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Этапы конкурсных испытаний по номинациям: 

 
№ 

п./п. 

Номинация Конкурсные испытания 

1 Молодые 

воспитатели 

1. Презентация из опыта работы «У меня это хорошо 

получается» 

2. Учебное занятие; 

3. Публичное выступление; 

4. Круглый стол 

2 Молодые учителя 1. Презентация из опыта работы «У меня это хорошо 

получается»; 

2. Учебное занятие; 

3. Публичное выступление; 

4. Круглый стол 

3. Молодые классные 

руководители 

1. Презентация из опыта работы «У меня это хорошо 

получается» 

2. Классный час; 

3. Мастер-класс; 

4. Публичное выступление; 

5. Круглый стол 

4. Молодые педагоги-

психологи 

1. Презентация работы «У меня это хорошо 

получается»; 

2. Открытое занятие; 

3. Публичное выступление; 

4. Круглый стол 

5. Молодые педагоги 

дополнительного 

образования 

1. Презентация работы «У меня это хорошо 

получается»; 

2. Учебное занятие; 

3. Публичное выступление; 

4. Круглый стол 

6.  Молодые 

руководители 

дошкольной 

образовательной 

организации 

1. Видеоролик «Мы то, что надо!»; 

2. Презентация работы «У меня это хорошо 

получается»; 

3. Публичная лекция; 

4. Круглый стол 

7. Молодые 

управленцы 

1. Презентация видеоролика « Мы то, что надо!»; 

2. Презентация работы «У меня это хорошо 

получается»; 

3. Публичное выступление; 

4. Круглый стол 

 

8 Педагог-наставник 1. Презентация видеоролика «Приходите в нашу 

школу (в наш детский сад), мы всему научим»; 

2. Мастер-класс «Современные образовательные 

технологии – современный урок» 

3. Публичная лекция; 

4. Круглый стол 
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Приложение № 1 

к Положению проведения 

муниципального этапа 

Всероссийского конкурса 
«Педагогический дебют-2026» 

 
 

Представление Заявителя 

(бланк организации) 

 

Оргкомитет муниципального 

этапа Всероссийского конкурса 

«Педагогический дебют -2026» 
 

   _  

(полное наименование выдвигающей организации – Заявителя) 

 

выдвигает   

(фамилия, имя, отчество участника Конкурса) 
 

 
 

(занимаемая должность и место работы участника Конкурса) 
 

на участие в муниципальном этапе Всероссийского конкурса «Педагогический 

дебют -2026» в номинации 
 

 

 

Руководитель организации 
   _ 

(фамилия, имя, отчество) 

Подпись 
  __ 

 

Место печати.
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                                                                                                      Приложение № 2. 

                                                                                                      к Положению проведения  

                                                                                                      муниципального этапа  

                                                                                                      Всероссийского конкурса  

                                                                                                      «Педагогический дебют -2026» 
 

ЗАЯВКА УЧАСТНИКА   ____________________________________________________________ 

НОМИНАЦИЯ   __________________________________________________________________ 

ДЕВИЗ, ПОД КОТОРЫМ УЧАСТНИК ВЫСТУПАЕТ НА КОНКУРС________________________ 
 

1.Общие сведения 

Населенный пункт  

Фамилия  

Имя  

Отчество  

Дата рождения (день, месяц, год)  

Место рождения  

2. Работа и учеба 

Должность (по штатному 

расписанию) 

 

Место работы или учебы (название 

учебного заведения по уставу) 

 

ФИО директора образовательной 
организации 

(не заполняется в номинации «Молодые 

управленцы» в группе руководитель 

образовательной организации) 
Год приема на работу/поступления  

Педагогический стаж (полных лет на 

момент заполнения анкеты) 

 

Управленческий стаж (заполняется в номинации «Молодые 

управленцы») 

Участник муниципального этапа 

конкурса (год), результат участия 

 

3. Образование 

Образование (укажите название и 
год окончания учебного заведения, 
факультет) 

 

Знание языков (укажите каких и 

степень владения) 

 

4. Общественная деятельность 
Правительственные, отраслевые, 
общественные и международные 
награды (укажите название и в 
скобках год получения награды) 

 

Членство в общественных 

организациях (укажите название и                          год 

вступления) 
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Работа в органах государственной 
власти, муниципалитетах (укажите 
название, год избрания, назначения, 
должность) 

 

5. Семья 

Семейное положение (укажите его 

(ее) профессию) 

 

Дети (укажите возраст детей)  

6. Увлечения 

Хобби  

Спорт, которым увлекаетесь  

Чем Вы можете «блеснуть» на 

сцене? 

 

8. Контакты 

Рабочий адрес (индекс) 

Домашний адрес (индекс) 

Рабочий телефон (междугородний код) 

Домашний телефон (междугородний код) 

Мобильный телефон (междугородний код) 

Факс (междугородний код) 

Рабочая электронная почта  

Личная электронная почта  

Адрес личного сайта, странички в 

Интернете 

 

Адрес школьного сайта в Интернете  

9. Заявка на учебное занятие на очном туре конкурса (для учителей и 

педагогов дополнительного образования) 

Название предмета//программы 

(для ПДО) 

 

Класс//возрастная группа (для 

ПДО и психологов) 

 

Примечания: 

Численность сопровождающих 
участника Конкурса 

 

Заявка на питание  
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       Обязательными приложениями к заявке являются: 

Приложение № 3 
к Положению проведения 

муниципального этапа 

Всероссийского конкурса 

«Педагогический дебют -2026» 

 

Фотография Цветная портретная фотография предоставляется в формате *jpg, с 

разрешением 300 точек на дюйм, без уменьшения исходного размера 

Видеоролик  «Мы то, что надо». До 5 минут в формате AVI или MP4. В номинациях 
«Молодые управленцы», «Молодые руководители дошкольных 

образовательных организаций» содержанием фильма надо убедить 

зрителей, в том, почему нужно посещать ребенку именно вашу 
образовательную организацию. В номинации «Педагог-наставник» 

видеоролик раскрывает позицию педагога-наставника и подопечного 

учителя по вопросам наставничества и поддержки молодого учителя. 
Фильм предоставляется до 02.03.2026. 
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Приложение № 4 

к Положению проведения 

муниципального этапа 
Всероссийского конкурса 
«Педагогический дебют -2026» 

 

Согласие на участие в Конкурсе 
 

Я  подтверждаю 

согласие на участие в Конкурсе. 
Подтверждаю правильность изложенной в заявке информации. 
В соответствии с Федеральным законом Российской Федерации от 27 июля 2006 года 152-ФЗ 

«О персональных данных», даю согласие на обработку своих персональных данных в рамках 

организации и проведения Конкурсных мероприятий, а именно: 
1. разрешаю зарегистрировать в базе данных участников Конкурсных мероприятий 

путем записи персональных данных Анкеты участника; 

2. разрешаю в рамках организации и проведения указанных мероприятий вести обработку 

персональных данных с использованием средств автоматизации или без использования таких 

средств; 
3. разрешаю дальнейшую передачу персональных данных в государственные органы с целью 

совершения действий в соответствии Законами Российской Федерации; 

4. разрешаю передачу моих персональных данных третьим лицам (организациям), которые в 

соответствии с договором с Организатором Конкурса осуществляют организационные мероприятия; 

5. разрешаю в рамках организации и проведения указанных мероприятий распространение 

персональных данных (фото, ФИО, дата рождения, место работы, стаж работы, личные интересы, 

общественная деятельность) путем размещения в Интернете, буклетах и периодических 

образовательных изданиях с возможностью редакторской обработки, а также в целях подготовки 

раздаточных материалов, листов регистрации, листов оценки работ членами жюри, итоговых 

бюллетеней и каталогах. 

 

При этом: 
1. Организатор Конкурса гарантирует обеспечение сохранности базы данных участников 

от несанкционированного доступа. 

2. Организатор Конкурса гарантирует, что персональные данные участника Конкурса 

будут использованы только для целей организации и проведения указанных мероприятий. 

3. Согласие на обработку персональных данных действует до момента завершения 

совершения всех действий, связанных с организацией и проведением указанных мероприятий 

Конкурса в соответствии с Положением об их проведении. 
 

Подпись      ( ) Дата   
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Приложение № 2 к приказу 

          управления образования 

                                                                                                        администрации Советского  

                                                                                                        муниципального района 

                                                                                                        от   24.09.2025  №  171 

 

Состав участников оргкомитета 

муниципального этапа Всероссийского конкурса  

«Педагогический дебют -2026» 

 

1. Насырова И.Е. - начальник управления образования. 

2. Рахманкулов Р.Р. -  заместитель начальника управления образования. 

3. Приймак И.С. – начальник МКУ «Информационно- методический 

отдел». 

4. Волкова Г.А. – методист МКУ «Информационно-методический 

отдел». 

5. Думчева  Н.А.  –  член  методического  совета,  заместитель  директора  

по  УР                                                                                 МБОУ-СОШ №1 р.п. Степное. 

6. Максина О.В. – руководитель МКУ «Централизованная 

бухгалтерия». 
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Приложение № 3 к приказу 

          управления образования 

                                                                                                        администрации Советского  

                                                                                                        муниципального района 

                                                                                                        от   24.09.2025  №  171 
 

 

С О С Т А В 

жюри муниципального этапа Всероссийского конкурса 
«Педагогический дебют -2026» 

 
Большое жюри 

 

1. Насырова Ирина Евгеньевна – начальник управления образования, 

председатель жюри;  

2. Приймак Ирина Сергеевна – начальник МКУ «Информационно-

методический отдел», секретарь;    

3. Волкова Галина Александровна – методист МКУ «Информационно-

методический отдел»; 

 

Малое жюри 

 

 

 

 



 

 

Приложение № 4 к приказу 

          управления образования 

                                                                                                        администрации Советского  

                                                                                                        муниципального района 

                                                                                                        от   24.09.2025  №  171 

 

Расписание этапов конкурса « Педагогический Дебют -2026» 

(для всех участников конкурса) 

 
Дата Время 

проведения 

Этапы проведения Место 

проведения 

 

Ответственные 

за организацию 

09.10.2025 13:00 – 15:00 Обучающий семинар Актовый зал МБУ 

ДО РДДиЮ 

Советского района 

Волкова Г.А. 

Стерликова М.В. 

 

02.03.2026 08:00-17:00 Сдача документов 

заочного тура 

Методический 

кабинет УО 

Волкова Г.А. 

11.03.2026 

 

12:00-16:00 Открытие конкурса 

«Педагогический 

дебют- 2026»  

I очный этап 

конкурса «У меня 

это хорошо 

получается»; защита 

видеоролика «Мы то, 

что надо!» 

МБОУ «Лицей» 

р.п. Степное 

Насырова И.Е. 

Рахманкулов Р.Р. 

Приймак И.С. 

Волкова Г.А. 

Миткевич Е.Ю. 

18.03.2026 12:00 – 15:00 Публичная лекция 

 

МБОУ «Лицей» 

р.п. Степное 

Волкова Г.А 

Миткевич Е.Ю. 

. 

25.03.2026 

26.03.2026 

 

08:00–14:00 Конкурсные уроки, 

занятия, классные 

часы 

Учебные кабинеты 

МБОУ-СОШ № 1 

р.п. Степное, 

МБОУ «Лицей» 

р.п. Степное. 

МБДОУ – д/с 

«Звездочка» 

 р.п. Степное, 

МБДОУ-д/с 

«Теремок»   

р.п. Степное  

МБДОУ-д/с 

«Ромашка»   

р.п. Степное 

Волкова Г.А. 

Елохина О.С. 

Исакина Н.Ю. 

Миткевич Е.Ю. 

Савинова Ю.А. 

Евтеева О.К. 

 

31.03.2026 09:00 – 13:00 Мастер-классы МБОУ  «Лицей» 

р.п. Степное 

 

Волкова Г.А. 

Миткевич Е.Ю. 

 

02.04.2026 09:00 – 10:00 

11:00 – 12: 00 

  Круглый стол 

Закрытие конкурса 

МБОУ «Лицей» 

р.п. Степное 

 

Насырова И.Е. 

Рахманкулов Р.Р. 

Приймак И.С. 

Волкова Г.А. 

Миткевич Е.Ю. 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 


